Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Prezesa Zarzadu Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Lublinie”

zarok 2021
DzialI?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji
celéow i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy,
a w szczegoélnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii,

- zarzadzania ryzyklern
osw1adczam ze W ~ AEHTY
rzadewej® \Iw kierowanej przeze mnie ]ednostce sektora finanséw publicznych*

Wojewédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Lublinie

(Ha%wa#na%wy—d%}a}u#d%}alew—adn&ms&aeﬁ—&qéeweﬂnazwa jednostki sektora finanséw
pubhcznych
Czesé AY
[] w wystarczajgcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza.

Czesé BY
X w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi
dziataniami, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej,
zostaly opisane w dziale II oéwiadczenia.

Czesé c®
[] nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi

dziataniami, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej,
zostaly opisane w dziale II oéwiadczenia.



Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzgcych z:

MXOOX XX

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw
kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznychs),

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych zrédet informacji:

a) Sprawozdanie z dziatalnosci WFOSiGW w Lublinie za rok 2021,

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby
wplyngé na tresé niniejszego oswiadczenia.

Lublin, dnia 14 lutego 2022 roku

Grzegorz Grzywaczewski
Prezes Zarzadu
WEOSIGW w Lublinie

/podpisano cyfrowo/

(miejscowosé, data) (podpis ministratkierownika jednostki)

* Niepotrzebne skreslic.

Dziat I1?

1

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.

1) Brak uzgodnien z przedstawicielami zakladowych organizacji zwigzkowych
dotyczacych warunkéw wynagradzania pracownikéw WFEOSiGW w Lublinie oraz
w zakresie: regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania, zasad i warunkoéw
korzystania z ustug i Swiadczen finansowanych z funduszu swiadczen socjalnych.

2) Niedostosowanie regulaminu pracy do obowigzujgcych przepiséw
w zakresie: czasu pracy poprzez okreslenie systemu czasu pracy na poszczegoélnych
stanowiskach oraz konkretnego dnia wolnego, tytulem przestrzegania zasady
przecietnie pieciodniowego tygodnia pracy.

3) Nieustalenie w umowach o prace zawartych z pracownikami zatrudnionymi
W niepelnym wymiarze czasu pracy, dopuszczalnej liczby godzin ponad okreslony
w umowie wymiar czasu pracy, ktérych przekroczenie uprawnia pracownika do
dodatku do wynagrodzenia, jak za prace w godzinach nadliczbowych.

4) Brak ujednolicenia warunkéw wynagradzania okreslonych w ,Zasadach
wynagradzania pracownikéw Biura WFOSiGW w Lublinie” o sktadnik dodatku



stazowego oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznego nalezny wszystkim
pracownikom biura, z uwzglednieniem cztonkéw Zarzadu WFOSiGW.
5) Brak uporzgdkowania i przygotowania do przekazania do archiwum zaktadowego
dokumentacji wytworzonej przez zlikwidowane biura terenowe WEFOSiGW.

2. Planowane dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej.

1) Uzgodnienia z przedstawicielami zakladowych organizacji zwigzkowych
dotyczace warunkéw wynagradzania pracownikéw WFOSiGW w Lublinie oraz
w zakresie: regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania, zasad i warunkow
korzystania z ustug i Swiadczen finansowanych z funduszu $wiadczen socjalnych.
2) Dostosowanie regulaminu pracy do obowigzujgcych przepiséw w zakresie czasu
pracy poprzez okreslenie systemu czasu pracy na poszczegdlnych stanowiskach
oraz konkretnego dnia wolnego, tytulem przestrzegania zasady przecietnie
pieciodniowego tygodnia pracy.
3) Ustalenie w umowach o prace zawartych z pracownikami zatrudnionymi
W niepelnym wymiarze czasu pracy, dopuszczalnej liczby godzin ponad okreslony
w umowie wymiar czasu pracy, ktérych przekroczenie uprawnia pracownika do
dodatku do wynagrodzenia, jak za prace w godzinach nadliczbowych.
4) Ujednolicenie warunkéw wynagradzania okreslonych w ,Zasadach
wynagradzania pracownikéw Biura WFOSiGW w Lublinie” o sktadnik dodatku
stazowego oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznego nalezny wszystkim
pracownikom biura, z uwzglednieniem cztonkéw Zarzadu WFOSiGW.
5) Uporzadkowanie i przygotowanie do przekazania do archiwum zakladowego
dokumentacji wytworzonej przez zlikwidowane biura terenowe WFOSiGW.

Dziat IT1*°

Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.
1. Dzialania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:
W obszarze Zgodnosé dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi:

a) Przygotowywanie planéw kontroli oraz sprawozdan z wykonania tych
planéw zgodnie z procedurami wewnetrznymi przez wyznaczonego
specjaliste z Zespotu ds. Kontroli Przedsiewziec,

b) Zobowigzanie specjalistéw z Zespotu ds. Kontroli Przedsiewzie¢ do biezacego
uzupelniania danych o przeprowadzonych kontrolach w module Kontrole
systemu dziedzinowego iASF.

W obszarze Skutecznosé i efektywnosé dzialania:
Podjecie dzialan zmierzajgcych do rezygnacji z zadaniowego czasu pracy jako
niespetniajgcego w petni oczekiwan kierownictwa WEFOSiGW w Lublinie.

Podjete dziatania:
W obszarze Zgodnosé dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami



wewnetrznymi:
Sporzadzanie planéw kontroli oraz sprawozdan z wykonania tych plandéw, zgodnie
z procedurami wewnetrznymi, jest realizowane przez Specjaliste Zespotu ds. Kontroli
Przedsiewziec.
Specjalisci z Zespolu ds. Kontroli Przedsiewzie¢ zostali zobowigzani do biezgcego
uzupelniania danych o przeprowadzonych kontrolach w module Kontrole systemu
dziedzinowego iASF.

W obszarze Skutecznosé i efektywnosé dzialania:
Zrezygnowano z zadaniowego czasu pracy jako niespelniajgcego w pelni oczekiwan
kierownictwa WFOSiGW w Lublinie.

2. Pozostale dzialania:
Przydzielenie na potrzeby archiwum zakladowego WFOSiGW w Lublinie nowego
lokalu zlokalizowanego przy ul Wojciechowskiej 5. Przekazanie do archiwum
zakladowego akt osobowych bylych pracownikéw WEOSIGW z lat 1993-2018.
Uzgodnienie z Archiwum Panstwowym Instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwum zaktadowego.
Nalezy opisaé najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok
poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly
podjete.

Objasnienia:

I Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie
art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr
169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220,
poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157,
poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354), a w przypadku gdy
oswiadczenie sporzgdzane jest przez kierownika jednostki, nazwe pelnionej przez
niego funkc;ji.

W dziale I, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdczej, wypelnia sie
tylko jedng czesé¢ z czesci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X"
odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czesci wykresla sie. Czed¢ D wypelnia sie
niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdcze;j.

Minister kierujgcy wiecej niz jednym dzialem administracji rzgdowej sktada jedno
oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej w zakresie wszystkich kierowanych przez
niego dzialéw, obejmujgce rowniez urzad obstlugujgcy ministra. Oswiadczenie nie
obejmuje jednostek, ktére nie sg jednostkami sektora finanséw publicznych
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz.
1020 i Nr 238, poz. 1578).

Czesé¢ A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza w wystarczajgcym stopniu
zapewnila lgcznie wszystkie nastepujgce elementy: zgodnosé dzialalnosci z przepisami
prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skuteczno$¢ i efektywnosé¢ dzialania,
wiarygodnos¢ sprawozdan, ochrone zasobdw, przestrzeganie i promowanie zasad



10)

etycznego postepowania, efektywnos¢ i skutecznosé¢ przeplywu informaciji oraz
zarzgdzanie ryzykiem.

Czes¢ B wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila
w wystarczajgcym stopniu jednego lub wiecej z wymienionych elementéw: zgodnosci
dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdéw, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji lub zarzgdzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czes¢ C wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnila
w wystarczajgcym stopniu zadnego z wymienionych elementéw: zgodnosci
dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji oraz zarzgdzania ryzykiem.

Znakiem '"X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu
"innych Zrédetl informaciji" nalezy je wymienié.

Standardy kontroli zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez
Ministra Finansow na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych.

Dziat II sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego oswiadczenia
zaznaczono czes¢ B albo C.

Dziat III sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale I oswiadczenia za rok poprzedzajacy
rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byla zaznaczona czeéé¢ B albo C lub gdy
w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byly podejmowane inne
niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzgdcze;.
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