Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Prezesa Zarzadu Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Lublinie?

zarok 2024
Dzial I?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy,
a w szczegoélnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji,

- zarzadzania ryzyklem
oswiadczam, ze w ~ ATERY
rzgdowejd/w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych*

Wojewdédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Lublinie

(razwalnazwy—dzialaldzialéwadministracji-rzadowej/nazwa jednostki sektora finanséw
publicznych”
Czesé AY
[ ] w wystarczajgcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza.

Czesé BY
X w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi
dziataniami, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej,
zostaly opisane w dziale II oswiadczenia.

Czesé CP
[ ] nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi
dziataniami, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej,
zostaly opisane w dziale II oswiadczenia.



CzeséD
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:7

MNXXKONX KX

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw
kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®),

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych zrédet informacji:
a) Sprawozdanie z wykonania Planu dzialalnoéci WEFOSiGW w Lublinie na rok 2024,

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby
wplynaé na tres¢ niniejszego oswiadczenia.

Stanislaw Mazur
Prezes Zarzadu
Lublin, dnia 17 lutego 2025 roku WEOSiGW w Lublinie
(miejscowosé, data) /podpisano cyfrowo/

(podpis ministratkierownika jednostki)*

* Niepotrzebne skreslic.

Dzial II9

1.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegltym.

1) Kontrola PIP: stosowano postanowienia umowne, ktorych tres¢ jest mniej
korzystna dla pracownika od powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa
pracy;

2) Kontrola PIP: zalecila dokonanie przegladu i zaktualizowania tresci pisemnych
informacji o podstawowych warunkach zatrudnienia, o ktérych mowa w art. 29
§3 kodeksu pracy, z uwzglednieniem min, postanowien dotyczacych
obowigzujacych pracownikow okresow wypowiedzenia oraz norm czasu pracy;

3) Kontrola PIP: w aktach osobowych Jakuba Budzynskiego i Iwony Jurczyriskie;j
znajduja sie dokumenty wskazujgce na zastosowanie wobec pracownikéw innych
kar niz przewidziane w przepisach prawa pracy o odpowiedzialnosci
porzadkowej pracownikéw;

4) Kontrola PIP: w tresci $wiadectw pracy nie wykazywano liczby dni i godzin
urlopu wypoczynkowego wykorzystanego przez pracownika w roku ustania
stosunku pracy z uwzglednieniem stazu pracy warunkujgcego wymiar urlopu
wypoczynkowego, liczby miesiecy pozostawania w zatrudnieniu w ostatnim
roku, zasady zaokraglania niepelnych miesiecy kalendarzowych zatrudnienia



pracownika w gére do peilnych miesiecy oraz zasady zaokraglania w gore
niepelnego dnia wurlopu przy ustalaniu wymiaru urlopu pracownikéw
pozostajacych w zatrudnieniu;

Kontrola PIP: przeanalizowa¢ zasadnos$é aktualizacji postanowien ,Regulaminu
przeciwdzialania mobbingowi i dyskryminacji w WFOSiGW w Lublinie” poprzez
wykreslenie odrebnego trybu postepowania, w tym wytaniania skladu komisji
antymobbingowej i antydyskryminacyjnej, w przypadku ewentualnych skarg
zawierajgcych zarzut dopuszczania sie nieakceptowalnych zachowaé przez
osoby zarzgdzajgce zakladem pracy w imieniu pracodawcy;

Kontrola PIP: okreslenie w Regulaminie pracy faktycznie stosowanego systemu
czasu pracy pozostajacego w zgodzie z postanowieniami umowy o prace zawartej
z pracownikiem;

Kontrola PIP: nie wustalono w uzgodnieniu z Dominikiem Kisielem
obowigzujacego pracownika rozkiladu czasu pracy pozostajacy w zgodzie
z postanowieniami umowy o prace zawartej z pracownikiem;

Kontrola PIP: dostosowano postanowien ,Zasad wynagradzania pracownikéw
Biura WFOSIGW w Lublinie” do obowigzujacych przepiséw prawa pracy poprzez
usuniecie z tresci dokumentu postanowien okreslajacych zasady wynagradzania
pracownika zarzgdzajacego w imieniu pracodawcy zakladem pracy — tj. Gléwnej
Ksiegowej;

Kontrola PIP: dokonywano potracenia z wynagrodzenia Piotra Marosza, sum
egzekwowanych na pokrycie naleznosci innych niz alimentacyjne, ponad kwote
stanowigcg polowe wynagrodzenia pracownika, ustalong po odliczeniu sktadek
na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, zaliczki na podatek dochodowy, wptat do
pracowniczego planu kapitatowego;

10) Kontrola PIP: zaktualizowaé zasady przydzialy pracownikom srodkéw ochrony

indywidualnej ustalonych w Zarzadzeniu nr 22/2022 Prezesa Zarzadu z dnia
15 marca 2022 roku o srodki nalezne pracownikom Wieloosobowego Stanowiska
ds. Kontroli Przedsiewzie¢ wykonujacych zadania poza siedzibg pracodawcy
wynikajgce ze specyfiki pracy na zajmowanym stanowisku;

11) Kontrola PIP: nie uwzgledniano nagréd wyptacanych pracownikom na postawie

§6 ,Zasad wynagradzania pracownikéw WFOSiGW w Lublinie” w podstawie
naliczenia wynagrodzenia za czas urlopu, ekwiwalentu za niewykorzystany urlop
oraz innych $wiadczen, do ustalenia ktérych stosuje sie zasady obowigzujgce
przy ustalaniu wynagrodzenia za urlop lub ekwiwalentu, w tym przystugujacego
dodatkowego wynagrodzenia rocznego, nagrdd jubileuszowych, odpraw
emerytalno-rentowych;

12) Kontrola PIP: nie zamieszczano na skierowaniach na profilaktyczne badania

lekarskie pracownikéw Wieloosobowego Stanowiska ds. Kontroli Przedsiewziec,
ktérzy w podrézach stuzbowych kieruja samochodem stuzbowym lub
prywatnym, opisu stanowiska pracy uwzgledniajacego odbywanie podrézy
stuzbowych polgczonych z prowadzenie pojazdu mechanicznego i ewentualnym
przewozeniem innych pracownikéw.;

13) Kontrola NIK: nieprawidlowo sporzadzano i nierzetelnie weryfikowano

dokumentacje merytoryczng, stanowigcg podstawe wyplaty dotacji na realizacje
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PP CzP;

14) Kontrola NIK: nierzetelnie weryfikowano kwoty dotacji pozostale do wyplaty

w ramach umoéw zawartych na realizacje PP CzP;

15) Kontrola NIK: nierzetelnie wykazywano informacje w przelewach dotacji;
16) Kontrola NIK: nie raportowano do CST2021 wszystkich zakonczonych uméw

o dofinansowanie przedsiewzie¢ spelniajagcych wymogi ujecia ich w tych
raportach;

17) Kontrola NIK: nieprawidlowosci wskazujg na nie w pelni skuteczny system

kontroli zarzadczej w funkcjonujgcy w WFOSiGW w Lublinie w zakresie
sporzadzania i weryfikacji dokumentéw stanowigcych podstawe wyplaty dotacji
na realizacje przedsiewzieé w ramach PP CzP;

Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej, w tym zrealizowane:

1)

2)

Zastrzezenia - wnioski PIP w zakresie od 1)-10) oraz 12) zostaly zrealizowane
i uwagi na biezgco sg stosowane;

Zastrzezenie- wniosek PIP 11) zalecenie jest realizowane poprzez
doprecyzowywanie tresci uzasadnien przyznawania nagréd pracownikom,
poprzez bardziej szczegdélowe wskazywanie w uzasadnieniach wzorowego
wypelniania obowigzkéw, przejawiania inicjatywy w pracy, podnoszenia jakosci
i wydajnosci pracy;

Dokonano zmiany struktury organizacyjnej WFOSiGW w Lublinie, co usprawnito
weryfikacje wnioskow oraz umozliwilo skuteczng kontrole wszystkich
dokumentéw na kazdym etapie. Ponadto, nowy podziat obowigzkéw przypisany
do poszczegdlnych komérek organizacyjnych, pozwolil na bardziej precyzyjne
procedowanie programu Czyste Powietrze w zakresie sprawdzania poprawnosci
sporzadzanej dokumentacji;

W celu wyeliminowania bledéw podczas weryfikacji kwot dotacji wdrozono
dodatkowg funkcjonalnos¢ w systemie Prolan uwzgledniajacg wszystkie
przygotowane przez Specjalistéw Wydzialu Realizacji Przedsiewzie¢ dyspozycje,
co pozwala na poprawng weryfikacje kwot pozostatych do wyplaty;
Wprowadzono dwuetapowg weryfikacje przelewow: 1. lista do weryfikacji
generowana z poziomu programu Prolan zawiera pelng tres¢ przelewu, ktérg
Specjalista Wydzialu Ekonomiczno-Ksiegowego poréwnuje z dyspozycjami
wyplaty w zakresie: dane kontrahenta, numer rachunku bankowego, kwota, tresé
przelewu i potwierdza to podpisem, 2. z poziomu Banku generowana jest lista
zlecen tworzona na postawie importu przelewéw z systemu Prolan
i poréwnywana jest kwota zbiorcza ze zweryfikowang wczesniej listg z systemu
Prolan;

Przestano do NFOSiGW liste uméw celem zaraportowania do CST informacji
o udzielonych grantach. W ramach tej partii danych przekazano 141 uméw, w tym
znalazly sie réwniez umowy wskazane w pkt. 2.3 wystgpienia pokontrolnego NIK.
Ponadto zmodyfikowano skrypty przygotowujace dane do eksportu na potrzeby
CST, w taki sposdéb, by opisane wystgpieniu pokontrolnym przypadki
pominietych umdéw nie pojawity sie w przysziosci;



7)

Dzial III©

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Lublinie
podjat dziatania majace na celu zniwelowanie btedéw i zminimalizowanie ryzyka
negatywnych skutkéw na funkcjonowanie jednostki. Dziatania te majg charakter
zaréwno organizacyjny, jak i merytoryczny.

Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej.

1)

Inspektor Ochrony Danych Osobowych prowadzil szkolenia pracownikéow
jednostki ze szczegdlnym uwzglednieniem kwestii dotyczacych naruszen
ochrony danych. Szkoleniom poddawani byli zaréwno dotychczasowi
pracownicy Funduszu, jak i nowozatrudnieni;

Uszczelniono sposéb przekazywania dokumentéw zawierajacych dane osobowe
pomiedzy komérkami organizacyjnymi Funduszu;

Wykonano kontrole przedsiewzie¢ w ilosci zapewniajacej wypelnienie progu
minimum 5% w ramach Programu Czyste Powietrze oraz wdrozenie dzialan
majacych na celu doprowadzenie do zgodnosci z zapisami Umowy
o udostepnienie $rodkéw z Narodowym Funduszem Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej;

Zgtoszono do Archiwum Panstwowego w Lublinie zamiar przekazania
materialéw archiwalnych (kat. A) z lat 1993-1998. Obecnie przechowywane sg
w archiwum zakladowym. Przestano ewidencje przekazywanych materialow.
WFOSiGW w Lublinie oczekuje na dalsze kroki Archiwum Panstwowego
w przedmiotowym zakresie, w postaci ekspertyzy materialéw archiwalnych;
Zobowigzano pracownikéw, przede wszystkim kierownikéw komorek
organizacyjnych, do Scistlego przestrzegania przepiséw kancelaryjno-
archiwalnych, w szczegdélnosci w zakresie prawidlowego zakladania teczek
z aktami spraw, prowadzenia spiséw spraw, kwalifikacji i klasyfikacji
dokumentacji oraz prawidlowego porzadkowania dokumentac;ji i regularnego jej
przekazywania do archiwum zakladowego;

Uzupelniono opisy teczek aktowych o wszystkie wymagane elementy okreslone
w § 25 obowigzujgcej Instrukcji kancelaryjne;j;

Przekazanie do archiwum zakladowego w stanie uporzgdkowanym,
kompletnymi rocznikami, akt spraw zakonczonych znajdujgcych sie dotad
w komérkach organizacyjnych (na stanowiskach pracy);

Oznaczono wszystkie jednostki aktowe poprawnymi sygnaturami archiwalnymi
- zgodnie z aktualnie obowigzujgcg Instrukcjg w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwum zakladowego;

Spaginowano materialy archiwalne (kat. A) znajdujacych sie w teczkach
aktowych w sposéb ciggly, zgodnie z Instrukcjg kancelaryjna.



Objasnienia:

1)

10)

Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art.
33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1188),
a w przypadku gdy oswiadczenie sporzgdzane jest przez kierownika jednostki, nazwe
peinionej przez niego funkcii.

W dziale I, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdczej, wypelnia sie tylko
jedna czes¢ z czesci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego
wiersza. Pozostale dwie czesci wykresla sie. Czes¢ D wypelnia sie niezaleznie od
wynikéw oceny stanu kontroli zarzadcze;.

Minister kierujacy wiecej niz jednym dzialem administracji rzadowej sklada jedno
oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej w zakresie wszystkich kierowanych przez
niego dziatéw, obejmujgce réwniez urzad obstugujacy ministra. Oswiadczenie nie
obejmuje jednostek, ktére nie sg jednostkami sektora finanséw publicznych
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2022
poz. 1654 z pézn. zm.).

Czes¢ A wypelnia sie¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu
zapewnila tacznie wszystkie nastepujace elementy: zgodnos¢ dzialalnosci z przepisami
prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skuteczno$¢ i efektywnos¢ dzialania,
wiarygodnosé sprawozdan, ochrone zasobdéw, przestrzeganie i promowanie zasad
etycznego postepowania, efektywnosé i skutecznos¢ przeplywu informacji oraz
zarzadzanie ryzykiem.

Czes¢ B wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila
w wystarczajagcym stopniu jednego lub wiecej z wymienionych elementéw: zgodnosci
dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnoséci i skutecznosci przepltywu
informacji lub zarzgdzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czes¢ C wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila
w wystarczajacym stopniu zadnego z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci
z  przepisami prawa oraz procedurami  wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasoboéw, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu
informacji oraz zarzgdzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych
zrédet informacji" nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez
Ministra Finanséw na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych.

Dziat II sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego oswiadczenia
zaznaczono czes¢ B albo C.

Dziat Il sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale I oswiadczenia za rok poprzedzajacy
rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byla zaznaczona czesé¢ B albo C lub gdy
w roku, ktérego dotyczy niniejsze oSwiadczenie, byly podejmowane inne
niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
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